DIGNIDAD DEL HOMBRE

1. ;Qué significa dignidad? Dignidad es grandeza, excelencia; es una calidad o bondad superior por la que algo o alguien goza de especial
valor o estima.

2. ¢En gué se basa la dignidad humana? EI hombre posee una dignidad superior al resto de los seres terrenos por varios motivos:

Estamos dotados de un alma espiritual e inmortal.

Dios se ha hecho hombre: la Segunda persona de la Santisima Trinidad ha tomado la naturaleza humana.

Dios nos ama.

La gracia otorga al hombre la dignidad especial de hijo de Dios. De ahi que un pecado mortal es lo que mas dafia al hombre y a su
dignidad pues hace perder el don de la gracia y la filiacion divina.

O O O O

3. Consecuencias de esta dignidad respecto al alma humana.- Ante todo es importante evitar los pecados. Y si se han cometido conviene
confesarse pronto para recuperar la dignidad del alma. Otra consecuencias es el respeto e interés por cuidar el alma propia y ajena.
Ejemplos:

o Respetar la inteligencia propia y ajena buscando y diciendo siempre la verdad.
o Caridad con el prdjimo rechazando odios, burlas y murmuraciones. Amar la libertad de los demas. Evitar fanatismos.
o Desvelo por la vida espiritual propia y ajena. Por ejemplo, dando catequesis.

4. Consecuencias de esta dignidad respecto al cuerpo humano.- El cuerpo humano participa de la dignidad de la persona y debe ser tratado
con el respeto y cuidado correspondientes. Ejemplos:

o Respeto a la propiedad de los demas. Ayuda a paises y personas necesitadas. Solidaridad. Cuidado de la vida propia y ajena.
Rechazar el aborto. Apartar las drogas.

o Adornary vestir correctamente el cuerpo humano usando una moda digna.

o Respetar el cuerpo propio y ajeno. Se incluye la moderacion en la comida y bebida, y el uso correcto del sexo.

5. .Cbémo es el uso digno y correcto del sexo? La dignidad del hombre en estos aspectos exige varias cosas:

o El cuerpo humano no debe ser objeto de uso o intercambio (hoy con una persona, mafiana con otra). S6lo debe entregarse a
alguien cuando previamente hay un compromiso firme, ante testigos (boda) de quererse para siempre.

o Las facultades generadoras de la persona humana tienen una mision de gran categoria: traer al mundo otros seres humanos.
Usarlas GUnicamente para obtener placeres es rebajar enormemente su dignidad.

Estas pérdidas de dignidad son bastante claras, y cualquier persona se siente maltratada cuando se da cuenta de que esta siendo usada de
modo provisional o0 como objeto que da gusto.

6. ;Todas estas consecuencias coinciden con los mandamientos? Es l6gico que coincidan pues Dios desea nuestro bien y nuestra dignidad.
Los atentados contra nuestra dignidad ofenden al Creador.

DISCRIMINACION

1. ;Somos todos iguales? En parte si, en parte no. En cuanto personas humanas somos iguales. En cuanto a las cualidades somos
diferentes.

2. Si dos cosas son diferentes, ;qué trato es correcto? Si son distintas, es correcto tratarlas de modo diferente. EI problema surge cuando
son en parte iguales, en parte distintas. Entonces se debe hacer equilibrios tratando igual lo igual, y diferente lo diferente. Y aqui pueden
surgir los errores.

3. ¢Cuando hay discriminacion? Hay discriminacion si se hace distincion donde hay igualdad, y si esa diferenciacion es injusta. No hay
discriminacidn si se distingue lo que realmente es distinto. Tampoco hay discriminacion si no se falta a la justicia. Iran bien unos ejemplos:

o La verdad no discrimina al error. Simplemente es lo verdadero. Y lo otro no. Son realmente distintos y es correcto y justo
distinguirlos.

o Labondad no discrimina a la maldad. Simplemente un acto es bueno y otro no lo es. Son realmente distintos y es correcto y justo
diferenciarlos.

o Quien elige no discrimina. Simplemente elige. Solamente se discrimina si se crea 0 mantiene una injusticia.
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4. ;Ejemplo de eleccion justa? Cuando hay libertad de eleccion es justo escoger arbitrariamente lo que se desee. Por ejemplo, quien se
compra un coche elige el que quiere, sin que esto sea una discriminacion para las demas marcas, aunque sean mejores. Méas ejemplos de
posibles discriminaciones en el tema del machismo.

EL HOMBRE

1. ;De dénde venimos?, ¢cual es el origen del hombre? A esta famosa pregunta se suele responder de tres modos:

o el hombre se crea a si mismo. (Afirmacion bastante absurda).

o el hombre ha sido creado por un ser no inteligente, irracional, y le llaman materia, naturaleza, evolucionismo... Esta respuesta
también esta confundida, pues un mundo hermoso y ordenado ha de ser creado por un ser muy inteligente (ver evolucionismo).

o el hombre ha sido creado por un ser inteligente que llamamos Dios.

2. . A donde vamos?, ¢cuél es el fin del hombre? El fin del hombre es el que ha dispuesto su Creador. Y El desea nuestro bien. Quiere que
seamos realmente felices en la tierra y en el cielo.

3. ¢Por qué a veces el hombre no es feliz? Porque con sus decisiones se aleja de Dios. Sobre esto puede verse el tema de la felicidad.

4. ;Coémo debe ser el hombre? La respuesta a esto puede ser muy amplia, pues hemos de adquirir todos los habitos buenos o virtudes.
Podemos resumirlo asi: el hombre debe ser como Jesucristo, que es el hombre perfecto. Como esto es muy general, pongamos tres
ejemplos bésicos:

o El hombre debe ser trabajador. Debemos trabajar bien consiguiendo una mejora personal, familiar y social. (Puede verse el tema
del trabajo).

o El' hombre debe ser piadoso, debe amar a Dios. El Sefior debe ocupar el centro de la vida humana, de modo que nuestras acciones
y trabajos sean realizados para glorificar y agradar a nuestro Creador. EI hombre debe dedicar tiempo abundante y exclusivo a la
oracion, para poder orientar lo demas hacia Dios y para obtener mas ayuda del Sefior.

o El hombre debe amar a los demas hombres, pues Dios los ama. Este afecto al prdjimo se notara en detalles que les hagan mas
amable la vida. Sobre todo es preciso interesarse por su alma y su vida espiritual. EI hombre debe ser apostoélico.

5. ¢ Cémo debe ser el cristiano? El cristiano debe ser también asi. SGlo que con una exigencia y generosidad superiores, pues contamos con
mayor ayuda divina (sobre todo los sacramentos). Por ejemplo, la piedad del cristiano debe incluir la Misa y el Rosario frecuentes, a
consecuencia de la fe en la Eucaristia y del amor a Santa Maria.

JUSTICIA

1. ;,Qué es la justicia? En cuanto cualidad personal, la justicia es la virtud o habito bueno de dar a cada uno lo suyo, lo que le corresponde,
lo que se le debe otorgar. Habitualmente se entiende en temas econdmicos, pero la justicia abarca otros aspectos mas olvidados.

2. ;Qué aspectos olvidados abarca la justicia? Dentro de los deberes de justicia se incluyen los siguientes:

o Elrespeto a los padres y autoridades. Es justo obedecerles y respetarles. Es un deber respecto a ellos.

o Cumplir las obligaciones profesionales, incluso los estudiantes. Esto Gltimo es un deber respecto a la familia y la sociedad, que
cuentan con su preparacion actual para el trabajo futuro.

o Cumplir las obligaciones respecto a Dios. Es un aspecto de la justicia muy olvidado. Los hombres no somos dioses sino criaturas,
y tenemos deberes respecto al Creador. Por ejemplo, faltar a misa un domingo es una injusticia.

o El respeto a la dignidad humana. A cada persona se le debe otorgar un trato propio de un ser humano, que incluye evitar
discriminaciones.

o En general, cada uno es muy sensible a las injusticias que padece, pero es fécil olvidar las injusticias que hace padecer a los
demads con burlas, criticas y desaires. Cuidando estas cosas mejora mucho el ambiente. Lo mismo sucede si hay lealtad.

3. ¢La lealtad tiene que ver con la justicia? La lealtad incluye el deber de cumplir la palabra dada y los compromisos adquiridos, que son
deberes de justicia. Por ejemplo:

o  El matrimonio incluye el compromiso de no unirse con otra persona. El adulterio es injusto.

El cumplimiento de contratos es un deber de justicia y de lealtad.

o La perseverancia en una vocacion es un deber de justicia y de lealtad pues se acept6 ese compromiso con Dios. Un compromiso
de amor maravilloso.

(@)

LA LIBERTAD
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- Libertad es una palabra que nos gusta oir. Somos partidarios de la libertad. Pero al mismo tiempo algo nos hace pensar que hay
matizaciones y aspectos menos claros. Por ejemplo, la libertad de un asesino es una libertad malvada, mal empleada. Comencemos, pues, a
matizar:

A. (QUIEN ES MAS LIBRE?

1. ;Es mas libre el gue siempre sigue sus caprichos? Mas bien es esclavo de sus apetencias. Asi lo reconocia una joven que afirmaba: "Me
gusta sacrificarme de vez en cuando, pues esto me hace sentirme libre".

2. ;Un caballo salvaje es libre? Ningtn animal es libre. Un caballo salvaje parece gozar de libertad de movimientos, pero los instintos le
dirigen inevitablemente. S6lo los seres inteligentes son libres.

3. ¢Es mas libre quien cambia de criterios seguin el ambiente? Mas bien es esclavo del ambiente, como una veleta no se mueve por si
misma sino al dictado del viento. Otra cosa diferente es la persona que sin faltar a sus ideales sabe manejarse con flexibilidad.

4. ;Quién no decide es mas libre? Es mas indeciso. Aparenta mas libertad porque tiene mas opciones donde escoger al no haberse
comprometido con ninguna. Pero en realidad no se es mas libre por el nimero de opciones sino por saber descubrir y elegir las correctas.
El recién nacido y el animal salvaje tienen muchas posibilidades, pero no son libres. Quien nunca decide deteriora su libertad pues en
ocasiones futuras le serd més dificil escoger. Por otro lado, mientras no se decida esté eligiendo no actuar y su pasividad le domina.

5. Quien no tiene metas en su vida es mas libre? El barco mercante que nunca llega a puerto es indtil, por mucho que navegue. La
inteligencia que no descubre verdades es defectuosa, por mucho que piense. La libertad sin fines donde ir es una herramienta inservible. La
mejor libertad es la que conduce a puertos mejores.

B. ACLARANDO LO QUE LA LIBERTAD NO ES

6. ;Puesto que soy libre puedo hacer lo que me da la gana? Bueno, pero esto no significa que dé lo mismo. No es indiferente escoger el
bien o el mal. No da igual conseguir dinero mediante el trabajo o a base de robos y asesinatos. En ambos casos son decisiones libres, pero
una es equivocada y malvada. Somos responsables de nuestras elecciones.

7. ¢La libertad humana es absoluta? Es limitada. No podemos respirar bajo el agua, ni volar, etc. No somos todopoderosos, pero dentro de
nuestras limitaciones podemos dirigir nuestra vida en un sentido u otro.

8. ¢Libertad es capacidad de elegir? Los animales y seres privados de razén también escogen, pero no son libres. (Y no se les encarcela
porgue no son responsables de sus actos). La libertad requiere elegir inteligentemente.

9. ¢Libertad es capacidad de elegir el mal? No. No. El ser més libre de todos es Dios y nunca escoge el mal. Elegir el mal es un error de la
inteligencia o de la voluntad. Manifiesta que hay libertad pero una libertad defectuosa, capaz de equivocarse. Precisamente del mal hay que
librarse. ("Libranos del mal™).

De modo semejante, quien hace un razonamiento equivocado muestra que piensa, pero su inteligencia es pobre. Las cosas no se definen
por sus errores: la inteligencia no es la facultad de fallar razonando; un coche no es un medio de accidentarse viajando; la libertad no es la
capacidad de equivocarse eligiendo. No se trata de escoger deliberadamente mal sino bien. La mejor libertad es la que siempre reconoce y
elige el bien, como la mejor inteligencia es la que razona siempre bien alcanzando la verdad.

C. ;QUE ES Y COMO CRECE LA LIBERTAD?

10. La libertad requiere el uso de la inteligencia y de la voluntad. Es una capacidad propia de los seres inteligentes que eligen empleando
su inteligencia y voluntad.

11. La libertad necesita de la verdad. La libertad requiere: del entendimiento (facultad que busca la verdad) y de la voluntad (facultad que
busca el bien). Usando ambas el hombre puede determinar donde esta el bien verdadero y escogerlo.

12. Definiciones de libertad. Estas tres definiciones coinciden:
a) Capacidad de elegir inteligentemente.
b) Capacidad de realizar acciones deliberadas.
c) Capacidad de elegir el bien previamente conocido.




13. ;Puede crecer la libertad? Puede aumentar en el sentido de adquirir mayor facilidad de conocer y escoger el bien. Mejorara a base de
realizar buenas elecciones, pues se crea el habito de optar por el bien.

14. ;Cémo disminuye la libertad? Disminuye con los pecados, pues los vicios dificultan elegir bien. "EI que peca es esclavo del pecado".
Por ejemplo, la persona que se deja vencer por la pereza cada vez se vuelve mas perezosa y le cuesta escoger bien en asuntos que supongan
esfuerzo.

15. ;Quiénes ayudan a ser libres? Los que difunden la verdad -"la verdad os hara libres"-, y ayudan a escoger el bien. Por ejemplo, quien
invita a un amigo a drogarse le dificulta la libertad atandole a ese defecto; en cambio, quien anima a trabajar, rezar o comportarse bien
facilita el buen ejercicio de la libertad.

16. ;Ddnde se da la mayor libertad? En el cielo, donde la inteligencia y voluntad alcanzan su mayor perfeccién, descubren con toda
facilidad donde esta el bien verdadero y eligen siempre con acierto.

MACHISMO
A. IDEAS GENERALES
1. ;Qué es el machismo? Un conjunto de actitudes y comportamientos que rebajan injustamente la dignidad de la mujer en comparacion

con el varon. (Hablamos aqui del machismo pernicioso y rechazable, no del machismo bromista, indiferente o chulesco que no tiene mayor
importancia).

2. ¢Injustamente? En este tema la justicia ocupa un papel importante: si un comportamiento es justo, no hay machismo. Hay circunstancias
donde la mujer estd méas cualificada y seria machismo postergarla. En cambio, hay otros casos donde el varon estd més dotado; es justo
reconocerlo y no hay machismo sino realismo.

3. Ejemplos de actitudes machistas: Limitar o estorbar el acceso de la mujer a la universidad, a la cultura o a los puestos de direccion;
intentar que la mujer piense, vista 0 se comporte como el varén; considerar a la mujer como objeto sexual para uso y gusto del varon...
Estos comportamientos son injustos con la dignidad de la mujer y deben rechazarse.

4. Aclaraciones. En este enfrentamiento entre hombres y mujeres cabe equivocarse por exceso o por defecto. Para evitar estos errores
conviene tener en cuenta los siguientes aspectos:

o No es bueno plantear el tema como lucha. Mas bien se trata de conseguir entendimiento y colaboracion: Solidaridad. Se pretende
que ambos mejoren, que se alegren con la dignidad del otro.

o El feminismo o el machismo no es el valor absoluto y principal. Debe tener en cuenta otros aspectos, como la justicia, la caridad,
la libertad de asociacion...

o Elideal no es la igualdad absoluta: no se trata de que las mujeres sean hombres, sino de que hombre y mujer gocen de la misma
dignidad como personas.

o El'hombre y la mujer son distintos, y esas diferencias se deben respetar. Se trata de fomentar la igualdad en lo que son iguales, y
la diferenciacién en lo que son diferentes.

B. ACTITUDES CORRECTAS

Veamos unos ejemplos de buenos comportamientos explicando donde defender la igualdad, donde la diversidad, y qué exageraciones
deben evitarse:

5. En el trabajo y en la politica
- Igualdad de derechos para optar a un puesto de trabajo o de gobierno.
- Diferenciacion:
. Deben regularse bien las ausencias por embarazo.
. Hay puestos que las mujeres desempefian mejor (amas de casa, enfermeras,...). Esas labores no se deben menospreciar, como
tampoco son rechazables las tareas mas propias de varones (cargador de muelle...).

- Aclaracion: dentro de la libertad de contratacion, una empresa puede fichar un predominio de varones sin ser machista: habria machismo
si la mujer no dispusiera de otras empresas con puestos de trabajo igualmente cualificados. Tampoco hay machismo si se contrata a un
vardn por su mejor preparacion profesional.
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6. En la cultura (aspecto fundamental en estos temas).

- Igualdad de derechos para acceder a la cultura (escolarizacion, universidad,...).

- Diferenciacion: Libertad para seguir tendencias culturales distintas a las varoniles, como su atencién por la moda. Esas inclinaciones no
se deben menospreciar. (Tampoco es rechazable el interés del vardn por el rugby).

- Aclaracion: los colegios y universidades para varones no son machistas de por si, sino que entran dentro de la libertad de asociacién.
Serian machistas si hubiera menosprecio, o si la mujer no dispusiera de instituciones similares donde acceder a la cultura.

7. En el sexo
- Igualdad de derechos a que su cuerpo -y su alma- sean respetados.
- Diferenciacién: es distinto el modo de ejercitar y proteger ese respeto. Por ejemplo, la mujer debe cuidar mas la modestia en el vestir.
- Aclaraciones:

. La pornografia es claramente machista pues rebaja la dignidad de la persona convirtiéndola en objeto sexual.

. Los atentados contra la maternidad (métodos anticonceptivos, aborto,...) son muy perjudiciales para la mujer pues le privan de un
don muy grande. Seran machistas si con ellos el hombre desprecia a la mujer utilizandola a su gusto.

8. En el matrimonio
- Igualdad: Uno con una y una con uno. El amor mutuo debe ser exclusivo. El harén o los amantes rebajan la dignidad del conyuge.
- Diferenciacién: EI modo de amarse es distinto. Por ejemplo, en general una rosa es mas bien una muestra de amor hacia la mujer.
- Aclaraciones:

. La poligamia es claramente machista.

. El divorcio es muy perjudicial; serd machista si el marido que busca divorciarse tiene una amante; en este sentido el divorcio es una
poligamia por etapas. En la practica las leyes de divorcio son machistas, pues la realidad ha mostrado que la mujer suele salir mas
perjudicada.

9. En el deporte
- Igualdad de derechos a la préactica deportiva.

- Diferenciacién:

. Es correcto que haya categorias distintas para el hombre y la mujer. Puede parecer una separacion machista, pero no es machismo
sino justo realismo: tienen diferente capacidad atlética.

. Los vestuarios deben estar separados.
- Aclaracion: Las asociaciones deportivas para hombres no son machistas de por si, pues hay libertad de asociarse con quien se desee. Solo
serfan machistas si las mujeres no pudieran disponer de otras similares, o si esa seleccion fuera unida al menosprecio.

C.EN LA VIDA ESPIRITUAL

10. En la santidad

- Igualdad: Todas las personas estan llamadas a la méxima santidad, a la unién con Cristo, al cielo.

- Diferenciacién: EI modo de alcanzar la santidad es distinto. Por ejemplo, las mujeres tienen mas facilidad para unas virtudes, mientras
que deben esforzarse mas en otras.

- Aclaracion: Los institutos religiosos para hombres no son machistas, pues ni menosprecian a la mujer, ni excluyen otros caminos de
santidad para ellas. (También esta la libertad divina de elegir fundaciones).

11. Aclaracién del sacerdocio ministerial.- Tema debatido pues en la religion catdlica s6lo los hombres pueden ser sacerdotes. No hay
menosprecio pero si exclusion clara y a primera vista injusta: machismo. La verdad sin embargo es otra; no hay machismo sino realismo:
las mujeres no pueden ser sacerdotes por falta de capacidad; por tanto es justo que no lo sean.

12. ;Falta de capacidad? Las mujeres pueden ser madres de sacerdotes como Maria madre de Cristo, pero Cristo fue varon y varon debe
ser quien hace sus veces en la tierra. Evidentemente aqui interviene la libertad divina de organizar asi las cosas, y no dudamos de la
sabiduria y justicia de Dios.

13. ¢ Catolicismo machista? La religién catélica es la institucién que méas ha defendido la mujer a lo largo de la historia, y es la Gnica que
eleva la dignidad de una mujer a la categoria increible de Madre de Dios. Se diria ahora que el catolicismo es marcadamente feminista.
Menos mal que los sacerdotes sélo pueden ser hombres y asi se equilibra un poco la situacion. EI Sefior ha dispuesto las cosas muy bien.

14. No lo veo claro, me dice un amigo y continda: las mujeres pueden ser embajadoras que representen a un pais. ;Por qué no van a ser
capaces de representar a Cristo?.- No es el mismo tipo de representacion. Veamos lo que sucede en la misa. El sacerdote afirma "esto es mi
cuerpo” y en ese momento el pan no pasa a ser el cuerpo del sacerdote sino el de Cristo. En esos instantes el sacerdote ha prestado su voz y
su persona a Cristo para que El diga "esto es mi cuerpo". Es ya dificil a la fe aceptar esa presencia de Cristo en el sacerdote. Mas dificil
seria si se tratara de una mujer. El Sefior ha dispuesto las cosas muy bien.
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15. El sacerdocio es una vocacion divina que el Sefior da libremente a quien desea. Cualquier vocacion es un gran honor -y una
responsabilidad- para la persona elegida, pero no un desprecio para las demas. El Creador no esta obligado a otorgar ese don a todos, y no
es injusto cuando lo da a unos y no a otros. Es libre.

LA MADUREZ

A. ;COMO SE ALCANZA LA MADUREZ?

1. ;Qué es la madurez? Es una cualidad de la persona que expresa una elevada perfeccién humana.

2. ,Cbémo se consigue esa perfeccion humana? Mediante la repeticién de buenas acciones. Con esta reiteracion se adquieren los buenos
habitos -virtudes humanas- que proporcionan facilidad y naturalidad en obrar acertadamente: madurez.

3. ;Qué habitos o virtudes son méas destacables en la madurez? En la perfeccion humana todas las virtudes son importantes y ninguna
deberia faltar. Por ejemplo:

o fortaleza, reciedumbre, paciencia...: si hay madurez, se soportan las dificultades con entereza.

templanza, castidad, sobriedad...: la persona madura sabe dominar su propio cuerpo y no es esclava de sus caprichos.

o prudencia, reflexién, consejo.... quiza estas cualidades son lo que mas se entiende por madurez. Es correcto, siempre que la
prudencia no sea indecision ni egoismo.

o sinceridad, realismo, responsabilidad...: la madurez incluye un ejercicio responsable de la libertad, reconociendo y reparando los
errores y sus consecuencias

o caridad, generosidad...: una persona madura desea servir a los demés, huye del egoismo.

o constancia, perseverancia, laboriosidad...

o

4. ;Cémo adquirir esas virtudes mas facilmente? Acompafiados. Procurarse la amistad de personas virtuosas y la ayuda de Dios. Algln
esfuerzo es inevitable, pero la compafia de Dios y de los demas facilita las cosas.

5. ¢Por dénde empezar? Cada persona debera prestar mayor atencién a una virtud u otra teniendo en cuenta lo que le aconsejan. En
general, para crecer en madurez se pueden recomendar dos cosas -resumiendo mucho-;

o Esforzarse en un trabajo serio, responsable, constante, bien hecho. Una persona trabajadora ejercita muchas virtudes y madura
antes.

o Confesarse a menudo. Aparentemente esto no guarda relacion con la madurez. Sin embargo, ayuda mucho por dos motivos:
a) La confesidn es un ejercicio de sinceridad, realismo y responsabilidad. Uno reconoce sus errores y pide perdon.
b) La madurez se alcanza a base de repetir buenas acciones; en cambio, cada pecado es un acto en direccion contraria que inclina
la voluntad hacia el mal. La confesidn borra los pecados, reordena la voluntad, y proporciona gracias de Dios para seguir
avanzando en la buena direccion. Asi perfecciona cualquier virtud.

6. ;/Madurez es lo mismo gue santidad? Normalmente la madurez se entiende sélo como perfeccién humana natural, mientras que la
santidad equivale a la madurez humana y sobrenatural. La santidad es la perfeccion en las virtudes humanas y sobrenaturales imitando a
Cristo, perfecto Dios y perfecto hombre.

B. LA MADUREZY LA EDAD

1. ;L.a madurez depende de la edad? Un poco si, pues las personas excesivamente jovenes no han tenido tiempo de consolidar esos buenos
habitos o virtudes. Sin embargo, lo decisivo no es la edad sino el esfuerzo continuo por llevar una vida ejemplar.

2. ;Es posible la madurez en los nifios? Se puede hablar de madurez infantil cuando los nifios ejercitan las virtudes propias de la madurez
del modo adecuado a su edad. Por ejemplo, un nifio asi:

jugard mucho, pero también cumplira responsablemente sus tareas.

le gustaran los dulces, pero no sera caprichoso.

meterd la pata, pero sabra reconocerlo.

le gustara ayudar y servir a los demés, aunque su aportacion sea limitada.

O O O O

3. ¢En los mayores siempre hay madurez? Las personas mayores han alcanzado la madurez fisica, biol6dgica; pero esta madurez no es la
principal: hay adultos irresponsables, egoistas, imprudentes, con falta de sobriedad y reciedumbre, etc., y en estos casos no puede decirse
que posean la perfeccién humana propia de la madurez. Desde luego también hay personas mayores cuyas virtudes superan en mucho a sus
pequefios defectos.
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4. ;Y la madurez en la adolescencia? Obviamente si en la infancia puede hablarse de cierta madurez, con mayor motivo en la adolescencia.
Y en sentido contrario si hay adultos inmaduros, también los hay adolescentes. En general, habra madurez en la adolescencia cuando el
joven ejercita las virtudes propias de la madurez del modo adecuado a su edad. En cambio la inmadurez tipica de estas edades consiste en
reclamar derechos de adulto en lo que todavia es joven, y actuar infantilmente donde ya se es mayor.

5. ¢(Ejemplos de inmadurez en la adolescencia? En el aspecto de creerse mayor donde todavia no lo es, hay varios ejemplos que reflejan la
Ilamada "edad del pavo™:

o larebeldiay falta de respeto hacia los padres y profesores, reclamando independencia como si no se necesitara de ellos.
o laexigencia de derechos y libertades, cuando aln se carece de responsabilidad para cumplir los propios deberes.

En el aspecto de comportamiento infantil la inmadurez se puede apreciar en:

o el afan excesivo por divertirse, cuando la edad de jugar ha terminado y el juego debe ir dejando paso al trabajo responsable.
o la pretension de conseguir las cosas sin esfuerzo, como les pasa a los nifios.

6. cPor qué es muestra de inmadurez enfrentarse a los adultos? La auténtica madurez no necesita de rebeldias, ni de faltas de respeto, ni
reclama mas libertades. Una persona mayor no necesita de estas cosas para sentirse mayor; y los que le rodean reconocen su madurez sin
£s0s comportamientos.

7. ;Ejemplos de madurez en la adolescencia? Aungue sus aportaciones a la sociedad sean ain reducidas, la madurez de un adolescente se
muestra cuando:

Es trabajador y responsable con sus deberes.

Es servicial e interesado por ayudar a los demés.
Es constante en sus esfuerzos.

Escucha y agradece los consejos.

O O O O

C. MADUREZ EN EL AMOR

1. ;Para amar es necesario un grado de madurez? Amar es desear el bien a otro. Ama a alguien quien desea su bien. El verdadero amor
exige que el egoismo sea reducido, y esto es una caracteristica clara de madurez.

2. ¢El divorcio tiene gue ver con la madurez? El divorcio y los problemas matrimoniales se relacionan directamente con la falta de
madurez en el amor. El egoismo e incomprensién, la falta de aguante y de lealtad son muestras de escasa madurez y a la vez causan
problemas matrimoniales.

3. ;Hay un modo réapido de crecer en madurez? La madurez se alcanza con mayor rapidez a base de sobrellevar sufrimientos. Por esto, los
mismos problemas matrimoniales, cuando se superan, hacen que el amor mejore y se purifique de muchos egoismos.

4. ;El uso del sexo influye en la madurez? El sexo influye en la madurez de varios modos:

o quien domina las apetencias sexuales, reservando el uso del sexo para después de la boda, muestra un buen grado de madurez.
o quien se deja llevar por los gustos sexuales, buscando principalmente los placeres, aumenta su egoismo y empeora su madurez.

TRABAJO

. ;El trabajo es bueno? El trabajo es bueno. Lo desagradable es el cansancio. A cualquiera le gusta realizar cosas, y todos trabajarian
mucho si no fuera por el cansancio. Pero el cansancio es inevitable, y quien intenta suprimir totalmente el esfuerzo esta llamado a la
amargura del fracaso.

2. (Es posible ser feliz trabajando? A pesar del cansancio, es posible ser feliz trabajando si se encuentra un motivo noble para hacerlo.

3. .Qué motivos hay para trabajar? Podemos reunirlos en tres grupos:

o Motivos un poco egoistas: obtener dinero, fama, éxito, lujo, joyas... Estos planteamientos invitan a conseguir esas cosas
trabajando lo menos posible. El trabajo sigue siendo una pesadez.
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o Motivos humanos nobles: contribuir al bien de otros, sacar adelante la familia o la sociedad... Con otras palabras, trabajar con
espiritu de servicio. Esta mentalidad ayuda a trabajar feliz.

o Motivos sobrenaturales:
- El trabajo es colaboracion con Dios Padre en la mejora de la Creacion.
- El trabajo es imitacidn de Dios Hijo que pasé muchos afios trabajando.
- Quien trabaja realiza algo que Dios quiere y por tanto agrada al Sefior y se santifica. Asi el trabajo colabora con el Espiritu Santo
en nuestra santificacion.

4. ;Cbémo ser feliz trabajando? Conviene tener en cuenta estos aspectos:

o Rectificar la intencion: afiadir a los motivos egoistas una intencién de servicio a los demas o de amor a Dios. Esta finalidad noble
es el requisito fundamental para ser feliz trabajando.

o Trabajar bien: con atencion, intensidad, cuidado de los detalles... Las chapuzas no satisfacen ni al que las hace, ni a los demas, ni
a Dios.

o Distribuir bien el tiempo.- Para cumplir con las obligaciones de atencion a la familia, a Dios, etc.

o Trabajar con sentido apostdlico.- Asi fue el trabajo de Cristo. Toda su vida tenia este sentido redentor.

PERSONALIDAD

1. ;Qué es personalidad? Se llaman personalidades a quienes destacan sobre el resto por algunas cualidades que poseen. Personalidad o
caracter es el conjunto de cualidades de una persona.

2. ¢Cuando es mejor una persona? Una persona es buena cuando realiza buenas acciones y mejor si lo hace con frecuencia. Estas obras
repetidas originan habitos o cualidades que si son buenos se llaman virtudes. La persona mejor posee abundantes virtudes.

3. .Como mejora una persona? La personalidad o caracter mejoran suprimiendo malas costumbres o adquiriendo habitos buenos. Esto se
consigue mediante repeticion de actos: Quien trabaja se hace trabajador, quien roba se hace ladron.

4. ;Coémo hacerlo si precisamente falta esa cualidad?; por ejemplo, ¢cémo realizar actos de trabajo si uno es vago?.- Los defectos humanos
son corregibles. A veces habréd que tomar medidas enérgicas. Otras veces se puede comenzar por esfuerzos pequefios. Siempre ird bien
buscar ayudas.

5. ¢(Ayudas posibles? Cambiar de costumbres o adquirir un nuevo hébito exige un esfuerzo propio. Pero también contamos con ayudas:

o Rogar a Dios su auxilio, recibir los sacramentos, etc. La gracia de Dios nos mejora por dentro y nos fortalece para obrar bien.

Rodearse de buenas amistades. El buen ejemplo, los &nimos y consejos de otros son una gran ayuda.

o La lectura y la asistencia a charlas de formacion donde recuerden las buenas costumbres, de modo que asi se acierta méas
facilmente con el comportamiento correcto.

(@)

EL RESPETO

1. ;Qué es respetar? Respetar a alguien es tratarlo de acuerdo a su dignidad. Esta dignidad propia requiere de los demas un
comportamiento adecuado, de modo que las faltas de respeto voluntarias son una injusticia, por incumplimiento de ese deber. En cambio,
donde hay respeto reina un ambiente cordial y amable, propio de la caridad.

2. Ejemplos de falta de respeto en las relaciones sociales:

o Ladifamacion y las burlas rebajan la dignidad de las personas, y este trato injusto es una falta de respeto.
o Los obreros y subordinados son seres humanos. Tratarlos como esclavos es una falta de respeto a su dignidad de personas.
o En cualquier sociedad (familia, aula, empresa, ciudad...) debe haber autoridades que la dirijan (padres, profesores, jefes,

concejales...). Esto exige a hijos, alumnos y subordinados un trato disciplinado y obediente. Las rebeldias son falta de respeto
hacia la sociedad.

o Las faltas de educacién voluntarias (desplantes, portazos, etc.) suelen ser ejemplos de falta de respeto pues el trato adecuado a
esas personas debia ser otro.

3. Otros ejemplos de falta de respeto:

o La mujer es una persona humana y es injusto tratarla como un objeto sexual. Esta injusticia es entre otras cosas una falta de
respeto.
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o El'amor humano posee una gran dignidad que exige un trato delicado. La pornografia es una falta de respeto hacia la humanidad.
o Los animales y plantas estan al servicio del hombre pero poseen de por si alguna dignidad en cuanto criaturas. El hombre puede
usarlos, comerlos y divertirse con ellos, pero dentro de cierto respeto. Sobre esto ver el tema ecologismo.

4. ;Qué faltas de respeto son mas graves? La gravedad de una falta de respeto depende de lo que se realice y de la dignidad que se intenta
dafar. Lo peor son los insultos y burlas dirigidos a Dios.

5. (Respetar equivale a desinteresarse? No, no. Un gran dogma del egoismo es afirmar: "yo respeto a los demas; que los demas me
respeten”. Esto es un falso respeto pues normalmente equivale a decir "alla ellos con sus problemas". El trato adecuado a la dignidad de los
demas es interesarse por ellos (sobre todo por su alma), pues ademas de respetar es preciso amar a todos, deseando activamente su bien.

6. ,Se debe respetar a todos igual? Cualquier persona posee una dignidad por el hecho de ser persona. Y asi todo hombre merece algin
respeto, un trato adecuado a su dignidad humana. Este deber basico incluye respetar sus bienes, su vida, su fama, su intimidad,... Sin
embargo:

o Algunas personas merecen un respeto mayor debido a una dignidad superior. Por ejemplo, los padres, los ancianos, las
autoridades, etc. El trato entre compafieros es diferente del trato hacia padres y profesores. Con éstos el modo de hablar y
escuchar debe ser mas respetuoso.

o También hay personas que por su conducta infrahumana pierden parte de su dignidad y merecen menor respeto. Por ejemplo, los
delincuentes pueden ser encarcelados. El respeto no se opone a la justicia.

7. ;Correqir es una falta de respeto? El respeto no significa dejar a los deméas que hagan lo que les venga en gana. Hay cosas que se deben
prohibir, y asuntos que se deben corregir. Tanto el respeto como la correccion se apoyan en la caridad. Lo fundamental no es el respeto
sino la caridad, y ésta exige a veces corregir para ayudar. S6lo hay falta de respeto si se corrige con malos modos.

8. .El respeto quita confianza y espontaneidad?:

o El respeto mutuo proteje la dignidad de las personas y por tanto origina seguridad y confianza. El respeto es distinto del temor.
o La espontaneidad surge de las costumbres, que originan un modo natural o propio de comportarse. Si uno tiene el habito de
respetar, el respeto le saldra espontaneo.

9. 4Exigir un respeto es propio del orgullo? Por orgullo alguien puede pensar que posee una dignidad superior a la que realmente le
corresponde. En consecuencia, esta persona algo susceptible exigira un trato y un respeto excesivos. En cambio, si la dignidad es
verdadera, el respeto adecuado es propio de la justicia.

LA RESPONSABILIDAD

A. LA RESPONSABILIDAD: CONDICIONES Y TIPOS.

1. ;Qué es la responsabilidad? Una persona responsable toma decisiones conscientemente y acepta las consecuencias de sus actos,
dispuesto a rendir cuenta de ellos. La responsabilidad es la virtud o disposicién habitual de asumir las consecuencias de las propias
decisiones, respondiendo de ellas ante alguien. Responsabilidad es la capacidad de dar respuesta de los propios actos.

2. Condiciones para gue exista responsabilidad.- Para que pueda darse alguna responsabilidad son necesarios dos requisitos:

o libertad.- Para que exista responsabilidad, las acciones han de ser realizadas libremente. En este sentido, ni los animales, ni los
locos, ni los nifios pequefios son responsables de sus actos pues carecen de uso de razéon (y el uso de razon es imprescindible para
la libertad).

o ley.- Debe existir una norma desde la que se puedan juzgar los hechos realizados. La responsabilidad implica rendir cuenta de los
propios actos ante alguien que ha regulado un comportamiento.

3. (Responsabilidad ante quién? EI hombre responde de sus actos ante quien es capaz de dictarle normas, y esto solo pueden hacerlo Dios
(responsabilidad moral), uno mismo (juicio de conciencia) y otros hombres. A su vez, la responsabilidad ante los demas puede ser de
varios tipos: responsabilidad juridica (ante las leyes civiles), familiar, laboral, etc.

B. (ES BUENO SER RESPONSABLE?
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1. ,Como disminuye la responsabilidad? Disminuye la responsabilidad lo que disminuye la libertad, es decir, lo que entorpece la voluntad
y el entendimiento, que son las facultades necesarias para realizar acciones libres. Por ejemplo, la violencia, la ignorancia y el miedo.

2. ;Es mejor ser poco responsable? No, no. Es preferible ser hombres libres, duefios de sus actos, capaces de tomar decisiones y de asumir
sus consecuencias.

3. ;Por qué suena mal la responsabilidad? La palabra responsabilidad trae malos recuerdos a la imaginacion por varios motivos:

o normalmente so6lo se relaciona con errores o castigos, pues cuando la consecuencia de una accién es un premio no suele hablarse
de responsabilidad sino de mérito. (En realidad el mérito exige una responsabilidad previa).

o Responder ante otros parece ir contra la propia libertad. (Pero ambas cosas van unidas: sin libertad no hay responsabilidad, sélo
quien es duefio de sus actos puede responder de ellos).

o Responder ante uno mismo es contrario a los propios gustos o comodidades. (Pero ser esclavo de los gustos conduce al egoismo).

o Laresponsabilidad se ve como opuesta a la diversion. (En realidad solo se opone al tipo de diversion desenfrenada o sin medida;
pues una persona responsable sabe divertirse en los momentos y modos razonables).

4. ;Qué excusas hay para evitar responsabilidades? Como la responsabilidad suena mal, es frecuente inventarse razonamientos que eviten
rendir cuentas. Podemos agruparlos en tres tipos:

o Para evitar responsabilidades ante los demas, es frecuente echar las culpas a otro, o bien decir "soy libre y hago lo que me da la
gana"; queriendo expresar que no rindo cuentas de mi comportamiento ante nadie. (Obviamente la libertad humana no es asi).

o Para quitarse responsabilidad ante la propia conciencia, un recurso habitual es evitar reflexionar: aturdir la cabeza hasta que no
pueda pensar. Otro sistema es decir "yo paso de todo", o "ninglin asunto me importa". (Pero la conciencia intenta protestar ante
esta dejadez).

o Y las excusas para evitar responsabilidades ante Dios son abundantes. Desde decir que no existe, hasta afirmar que Dios es tan
bueno que todo le parecera bien. (Pero la verdadera bondad desea el bien verdadero).

C. COMO MEJORAR LA RESPONSABILIDAD

1. ;Cémo ser mas responsables? ElI camino mas rapido para mejorar en responsabilidad es apreciar claramente que de nuestro
comportamiento dependen cosas grandes. Los hombres con ideales y metas elevadas se responsabilizan enseguida de sus decisiones.

2. ;/Qué cualidades ayudan a la responsabilidad? Hay varias virtudes que se relacionan mutuamente con la responsabilidad. Digamos tres:

o Valentia.- Para dar cuenta de los propios actos hace falta un valor capaz de superar el temor al castigo. (Responsabilidad ante los
demas).

o Humildad.- El orgullo dificulta pedir perdén; mientras que la persona humilde reconoce sus fallos. (Responsabilidad ante uno
mismo).

o Piedad basada en la filiacién divina.- Quien aprecia el gran don de ser hijo de Dios procura que su comportamiento agrade a su
Padre. (Responsabilidad ante Dios).

3. ;La responsabilidad mejora con la edad? Con la edad suelen tomarse decisiones mas importantes, y normalmente la responsabilidad
aumenta. Pero no mejora por el simple paso de los afios, sino por los habitos que se adquieren. Puede verse el tema madurez.

LA SOLIDARIDAD

1. ;Qué es la solidaridad? La solidaridad o caridad social expresa una idea de unidad, cohesion, colaboracién. Se encuentra muy ligada al
amor, y como éste admite dos planos de consideracion:

o Solidaridad-sentimiento. Tendencia humana a asociarse en busca de bienes comunes. Es la inclinacion a sentirse vinculados con
otros, bien por motivos de semejanza, bien debido a intereses comunes. Incluye la tristeza cuando esas personas afines sufren un
mal. Se trata de sentimientos buenos pero a veces inestables o de tipo superficial.

o Solidaridad-virtud. Es la determinacion firme y perseverante de comprometerse por el bien comuin. Estamos ante un habito o
virtud, ante una decisién estable de colaborar con los demas. Con todos los hombres, pues realmente hay vinculacién con todos,
aunque uno no se sienta unido a algunos. Esta solidaridad-virtud es méas firme e importante que la sentimental, y de ella seguimos
hablando.

2. ¢En qué se basa la solidaridad? La solidaridad se apoya en varios motivos que podemos reunir en dos grupos:
a) Razones humanas: igualdad de naturaleza, necesidad de apoyo, mayor eficacia.
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b) Motivos espirituales: fraternidad humana, comun dignidad de hijos de Dios, unidad de destino eterno, idéntica redencion, unién comdn
a Cristo y a Maria.

3. ¢Hay diferencia entre solidaridad y caridad? Se parecen mucho. Se puede decir que la solidaridad va dirigida hacia grupos, mientras que
la caridad piensa en las personas individualmente. En realidad, es mas correcto afirmar que la solidaridad es una parte de la caridad.

4. Ejemplos de solidaridad.- Esta decision de buscar el bien de todos puede aplicarse en muchos terrenos:

o

Solidaridad de los pobres entre si; de los ricos hacia los pobres y curiosamente de los pobres hacia los ricos. Estos casos de
solidaridad se ejercitan de modo diverso. Por ejemplo, el rico buscara el modo de ayudar al desarrollo del pobre; el pobre sera
agradecido.

Solidaridad de los empresarios hacia sus empleados y de los empleados hacia sus patrones. Por ejemplo, aquéllos abonan el
sueldo justo y éstos trabajan con lealtad.

Solidaridad de las mujeres entre si y respecto a los hombres. Lo mismo aplicado a los hombres entre si y respecto a ellas, evitando
machismos.

Solidaridad de regiones, razas y naciones hacia otras, evitando racismos y nacionalismos.

5. Ejemplos de falta de solidaridad.- Es triste decirlos y facil descubrirlos. Es falta de solidaridad cualquier accién que busca sélo el interés

propio o de sus afines, pisoteando egoistamente el bien de grupos sociales diferentes. Ejemplos:

o

Cualquier forma de lucha de clases es totalmente opuesta a los principios solidarios.

Las distintas formas de explotacion humana, sea de grupos o naciones, también se oponen a la solidaridad.

Los nacionalismos y regionalismos. Aqui conviene precisar que es correcto un amor especial al propio pueblo, comarca, region o
pais. La falta de solidaridad aparece con el desprecio o desinterés hacia otros pueblos, comarcas o paises.

En general, cualquier egoismo. Por ejemplo, los jovenes que solo piensan en su diversidn, suelen ser insolidarios hacia padres,
profesores, vecinos, incluso hacia las personas que limpian las calles.
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